
총액인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2013년도 추경 2 회 일반회계,기타특별회계,공기업특별회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 35,410,146 100.00% 34,847,944 100.00 % 562,202 1.61%

101 인건비 28,721,846 81.11% 28,669,644 82.27 % 52,202 0.18%

101-01 보수 23,409,470 66.11% 23,419,470 67.20 % △10,000 △0.04%

101-02 기타직보수 1,803,042 5.09% 1,803,042 5.17 % 0 0.00%

101-03 무기계약근로자보수 3,509,334 9.91% 3,447,132 9.89 % 62,202 1.80%

204 직무수행경비 872,940 2.47% 872,940 2.50 % 0 0.00%

204-02 직급보조비 872,940 2.47% 872,940 2.50 % 0 0.00%

303 포상금 1,450,000 4.09% 1,450,000 4.16 % 0 0.00%

303-02 성과상여금 1,450,000 4.09% 1,450,000 4.16 % 0 0.00%

304 연금부담금등 4,365,360 12.33% 3,855,360 11.06 % 510,000 13.23%

304-01 연금부담금 3,597,349 10.16% 3,087,349 8.86 % 510,000 16.52%

304-02 국민건강보험금 768,011 2.17% 768,011 2.20 % 0 0.00%



총액인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2013년도 추경 2 회 일반회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 32,899,854 100.00% 32,327,652 100.00 % 572,202 1.77%

101 인건비 26,287,394 79.90% 26,225,192 81.12 % 62,202 0.24%

101-01 보수 22,110,531 67.21% 22,110,531 68.40 % 0 0.00%

101-02 기타직보수 697,529 2.12% 697,529 2.16 % 0 0.00%

101-03 무기계약근로자보수 3,479,334 10.58% 3,417,132 10.57 % 62,202 1.82%

204 직무수행경비 797,100 2.42% 797,100 2.47 % 0 0.00%

204-02 직급보조비 797,100 2.42% 797,100 2.47 % 0 0.00%

303 포상금 1,450,000 4.41% 1,450,000 4.49 % 0 0.00%

303-02 성과상여금 1,450,000 4.41% 1,450,000 4.49 % 0 0.00%

304 연금부담금등 4,365,360 13.27% 3,855,360 11.93 % 510,000 13.23%

304-01 연금부담금 3,597,349 10.93% 3,087,349 9.55 % 510,000 16.52%

304-02 국민건강보험금 768,011 2.33% 768,011 2.38 % 0 0.00%



총액인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2013년도 추경 2 회 기타특별회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 339,145 100.00% 349,145 100.00 % △10,000 △2.86%

101 인건비 329,725 97.22% 339,725 97.30 % △10,000 △2.94%

101-01 보수 299,725 88.38% 309,725 88.71 % △10,000 △3.23%

101-03 무기계약근로자보수 30,000 8.85% 30,000 8.59 % 0 0.00%

204 직무수행경비 9,420 2.78% 9,420 2.70 % 0 0.00%

204-02 직급보조비 9,420 2.78% 9,420 2.70 % 0 0.00%



총액인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2013년도 추경 2 회 공기업특별회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 2,171,147 100.00% 2,171,147 100.00 % 0 0.00%

101 인건비 2,104,727 96.94% 2,104,727 96.94 % 0 0.00%

101-01 보수 999,214 46.02% 999,214 46.02 % 0 0.00%

101-02 기타직보수 1,105,513 50.92% 1,105,513 50.92 % 0 0.00%

204 직무수행경비 66,420 3.06% 66,420 3.06 % 0 0.00%

204-02 직급보조비 66,420 3.06% 66,420 3.06 % 0 0.00%


